Veew 2016

Cheres et chers camarades,

Je vous souhaite a toutes et a tous une trés lzom@&e 2016. Nous ne pouvons qu’espérer que cetée an
2016 soit de tout point vue, politique, socialeprémmique et environnementale profondément, voire
diamétralement inverse a ce que nous avons ve2Qksn..

C’est un voeu que nous pouvons formuler et nousnsagae pour le réaliser, seule la lutte et le retppe
force auront une réelle efficacité pour faire échda politique libérale déployée par ce gouverndiriey a

la une véritable urgence sociale.

L'héritage de 2015, si je puis dire, est catasigyghavec une avalanches d'attaque contre le neaidee,
des organisations syndicales profondément diviséame extréme droite a un niveau jamais atteiat. L
situation internationale reléve des mémes ressdds inégalités qui se creusent sur lesquellespprent les
logiques de haine et de guerre.

On connait les solutions pour sortir de cette cnisgeure, ce n'est pas pour rien qu'au lendemaita de
deuxieme guerre mondiale, le Conseil National d&®dsistance proclamait le concept de justice sscial
seule condition pour construire une paix durable.

A notre niveau, mettons tout en ceuvre pour contestée spirale infernale et pour contribuer a toie un
monde de progres.

De ce point de vue, le plan de travail 2016 seraitnx, je vais vous décliner les principaux rengleus.

J'évoquais tout a I'heure I'extréme-droite et dég$ nauséabondes qu'il nous faut combattre sstristien.
L'Union Départementale vient de constituer un geodp travail pour aider l'organisation dans ceéttie.
Jiinvite tous les syndicats a venir renforcer arige de travail placé sous la responsabilité desGHaurie.
Je vous invite aussi a participer activement auiazgine des migrants qui commence samedi, adlivié
de RESF au sein duquel la CGT est présente.

Nous avons besoin de débattre avec les salariéspgort nécessaire pour changer la donne. C'sshie et
la visée de la grande consultation organisée pawotdédération. Cette consultation pour étre lodei
construction de ce rapport de force doit étre d'etaléja mise en ceuvre partout ou hous soOmmesPEEs

Nous devons aussi débattre avec les syndiquésutie It stratégie de notre organisation. C'est pmirq
nous ambitionnons que chaque syndicat du départeprewoque des assemblées de syndiqués pour
préparer le 51éme congrés qui se tiendra du 1&8aavgl 2016 a Marseille. Les camarades des Hautes-
Pyrénées mandatés devront participer a ces asssw#éyndiqués.

Plus localement, nous prolongerons nos décisionsamgrés de notre Union Départementale visant a
développer notre capacité a déployer plus largemetné pratique syndicale. Le 3 juin, nous tiendrotre
conférence territoriale, c'est a partir de I'étas tlieux de nos forces et de la réalité du salapiat nous
tracerons les grandes lignes de l'organisationitdeale la plus appropriée. Celle-ci sera défimthent
arrétée par le Comité Général que nous tiendrofis eéannée 2016. J'invite d'ores et déja tousyeslicats

du département a bloquer leurs agendas ce 3 jaghain.

La fin de l'année sera aussi marquée par la 2éactigdl de I'histoire destinée aux salariés des Petdes
Entreprises. Les enjeux de ce résultat sont énoquasd on sait qu'il concerne 30 % du salariat du
département et qu'il sera déterminant pour le taleula représentativité désormais ramenée a ldemai
départementale.

Voild donc face a nous une année bien remplie pmute notre activité et puisque le temps va nous ét
compté empressons nous de trinquer et de mangeorgeau de la traditionnelle galette.



