Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT +CE+CHSCT DP + CE DUP + CHSCT
2 3 3 8 5 3 6 5
Nombre de
titulaire -1 par rapport a DUP + CHSCT
-3 par rapport a trois instances
séparées
Nombre 15h 20h 2h DP 15h DP 15h 20h 20h DUP
50 d’heures par CE 20h CE 20h 2h CHSCT | 13h
a titulaire CHSCT 2h
74 Total 30 h Total 60h Total 6h Total 96h Total 90h Total 60h Total 66h Total 65h
Total
salariés d’heures -1h par rapport DUP+CHSCT
-31h par rapport trois instances
séparées
2 3 0 5 5 3 3 5
Nombre de
suppléants +2 par rapport DUP+CHSCT
= par rapport trois instances
séparées
Nombre de 4 6 3 13 10 6 9 10
titulaires+
nombre de +1 par rapport DUP+CHSCT
suppléants -3 par rapport trois instances

séparées

Les heures de délégations : comparaison avec la mise en place de la délégation unique du personnel







Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT | +CE+CHSCT DP + CE DUP + CHSCT
3DP 4 CE 3 CHSCT 10 élus 7 élus 4 DUP 7 élus
15 h par 20h par 2 h par 20 h par 6 élus
Nombre de mandat mandat mandat mandat -1 par rapport DUP+CHSCT
titulaire -4 par rapport trois instances
séparées
75 Nombre 15h 20h 2h DP 15h DP 15h 20h 20h DUP
3 d’heures par CE 20h CE 20h 2h CHSCT 14h
titulaire CHSCT 2h
99 45h 80h 6h 131h 125h 80h 86h 84h
salariés Total -2h par rapport DUP+CHSCT
d’heures - 45h par rapport trois
instances séparées
3 4 0 7 7 4 4 6
Nombre de +2 par rapport DUP+CHSCT
suppléants -1 par rapport trois instances
séparées
Nombre de 6 8 3 17 14 8 11 12
titulaires+ +1 par rapport DUP+CHSCT
nombre de -5 par rapport trois instances
suppléants séparées
Total DP Total Total DUP DUP projet de loi




DP CE CHSCT +CE+CHSCT DP + CE DUP + CHSCT
4 5 3 12 9 5 8 7
Nombre de -1 par rapport DUP+CHSCT
titulaire -5 par rapport trois instances
séparées
Nombre 15h 20h 5h DP 15h DP 15h 20h 20h DUP
100 d’heures par CE 20h CE 20h 5h CHSCT | 15h
3 titulaires CHSCT 5h
60h 100h 15h 175h 160h 100h 115h 105h
124 Total -10h par rapport DUP+CHSCT
salariés d’heures -70h par rapport trois instances
séparées
4 5 0 9 9 5 5 7
Nombre de +2 par rapport DUP+CHSCT
suppléants -2 par rapport trois instances
séparées
Nombre de 8 10 3 21 18 10 13 14
titulaires+ +1 par rapport DUP+CHSCT
nombre de -7 par rapport trois instances
suppléants séparées
Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT | +CE+CHSCT | DP +CE DUP + CHSCT




125
a
149

salariés

5 5 3 13 10 6 9 8
-1 titulaire par rapport
Nombre de DUP+CHSCT
titulaire -5 par rapport trois instances
séparées
Nombre 15h 20h 5h DP 15h DP 15h 20h 20h DUP
d’heures par CE 20h CE 20h 5h CHSCT 17h
titulaires CHSCT 5h
75h 100h 15h 190h 175h 120h 135h 136h
Total +1 par rapport DUP+CHSCT
d’heures -54 par rapport trois instances
séparées
5 5 0 10 10 6 6 8
Nombre de +2par rapport DUP+CHSCT
suppléants -2par rapport trois instances
séparées
Nombre de 10 10 3 23 20 12 15 16
titulaires+ +1par rapport DUP+CHSCT
nombre de -7 par rapport trois instances

suppléants

séparées




Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT +CE+CHSCT DP + CE DUP + CHSCT
5 5 3 13 10 7 10 9
Nombre de -1 par rapport DUP+CHSCT
titulaire -4 par rapport trois instances
séparées
Nombre 15h 20h 5h DP 15h DP 15h 20h 20h DUP
150 d’heures par CE 20h CE 20h 5h CHSCT 18h
R titulaires CHSCT 5h
d
174 75h 100h 15h 190h 175h 140h 155h 162h
.2 Total + 7 par rapport DUP+CHSCT
salariés d’heures - 28 par rapport trois instances
séparées
5 5 0 10 10 7 7 9
Nombre de + 2 par rapport DUP+CHSCT
suppléants - 1 par rapport trois instances
séparées
Nombre de 10 10 3 23 20 14 17 18
titulaires+ +1 par rapport DUP+CHSCT
nombre de - 5 par rapport trois instances

suppléants

séparées




Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT +CE+CHSCT DP + CE DUP + CHSCT
6 5 3 14 11 8 11 10 élus
Nombre de -1 par rapport DUP+CHSCT
titulaire -4 par rapport trois instances
séparées
Nombre 15h 20h Sh 15h DP 15h DP 20h 20h DUP
175 d’heures par 20h CE 20h CE 5h CHSCT | 19h
3 titulaires 5h CHSCT
90h 100h 15h 205h 190h 160h 175h 190h
199 Total +15 par rapport DUP+CHSCT
salariés d’heures -15 par rapport trois instances
séparées
6 5 0 11 11 8 8 10
Nombre de +2 par rapport DUP+CHSCT
suppléants -1 par rapport trois instances
séparées
Nombre de 12 10 3 25 22 16 19 20
titulaires+ +1 par rapport DUP+CHSCT
nombre de -5 par rapport trois instances

suppléants

séparées




Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT | +CE+CHSCT | DP +CE DUP + CHSCT
6 5 4 15 11
11
Nombre de x x -4 par rapport trois instances
titulaire séparées
200 Nombre 15h 20h 5h 15h DP 15h DP
. d’heures par 20h CE 20h CE 19h
d titulaires 5h CHSCT x x
249
salariés 90h 100h 20h 210h 190h
Total 209h
d’heures x x -1 par rapport trois instances
séparées
Nombre de 6 5 0 11 11
suppléants 11
x x =par rapport trois instances
séparées
Nombre de 12 10 4 26 22
titulaires+ 22
nombre de x x -4 par rapport trois instances

suppléants

séparées




Total DP Total Total DUP DUP projet de loi
DP CE CHSCT | +CE+CHSCT | DP+CE DUP + CHSCT
7 5 4 16 12
Nombre de x x 12
titulaire -4 par rapport trois instances
séparées
Nombre 15h 20h 5h 15h DP 15h DP
d’heures par 20h CE 20h CE
250 titulaires 5h CHSCT x x 19h
a
299 105h 100h 20h
., Total 225h 205h 228h
salariés d’heures x x +3 par rapport trois instances
séparées
7 5 0 12 12
Nombre de 12
suppléants x x =par rapport trois instances
séparées
Nombre de 14 10 4 28 24
titulaires+ 24
nombre de x x -4 par rapport trois instances

suppléants

séparées







